SAlM UP

Offre d'Emploi :
Responsable de Production

ral Healthcare Manufacturing

San'Up est une entreprise pharmaceutique B2B spécialisée dans la fabrication de produits
pharmaceutiques a fagon (CDMO), conformément aux normes de Bonnes Pratiques de
Fabrication (GMP) et aux exigences de la FDA. Nous fournissons des solutions sur mesure a
nos clients professionnels, notamment des laboratoires, des grossistes et des groupements
de pharmacies. Dans un environnement exigeant et en constante évolution, San'Up s'engage
a respecter les plus hauts standards de qualité et a offrir des solutions fiables et innovantes
pour répondre aux besoins de nos partenaires.

Mission du poste

Nous recherchons un(e) Responsable de Production (Production Manager) pour diriger et
superviser l'ensemble de notre production pharmaceutique. Le ou la candidat(e)
sélectionné(e) sera chargé(e) de garantir le bon déroulement de nos opérations de fabrication,
tout en veillant au respect strict des normes qualité et des délais de production.

En tant que Responsable de Production, vous jouerez un rdle clé dans |'optimisation des
processus de fabrication, la gestion des équipes de production, et I'amélioration continue des
performances. Vous collaborerez directement avec les équipes de logistique, qualité, et R&D
pour assurer une production fluide et conforme aux exigences des clients et des autorités
réglementaires.

Responsabilités

e Superviser et coordonner les activités de la production, en s'assurant que la fabrication des
produits se déroule dans le respect des bonnes pratiques de fabrication (GMP) et des
standards qualité définis.

» Diriger, motiver et développer une équipe de production, en assurant la planification, la
gestion et la formation continue des opérateurs.

e Assurerlagestion quotidienne de la production en respectant les objectifs de productivité,
les délais et les coUts.

e Identifier et mettre en ceuvre des améliorations continues dans les processus de
production pour optimiser |'efficacité et la qualité.

e Collaborer avec les départements qualité, logistique et R&D pour garantir la conformité
des produits finis et |a satisfaction des clients.

o Veiller ala bonne gestion des ressources matérielles et humaines, ainsi qu'a I'entretien et
a la maintenance des équipements de production.

e Assurer la gestion des stocks de matiéres premiéres et de produits finis en lien avec les
équipes logistiques.

e Suivre les indicateurs de performance (KPI) et rendre compte des résultats a la direction.

San’Up SRL @ +32(0)4 384 43 09 @® www.sanup.be ING Belgium SA/NV

Rue de Lorce 45 = job(@sanup.be @ BE 0693818 729 IBAN: BE 06 36317337 6022
4920 Harze SWIFT : BBRUBEBB



http://www.sanup.be/

Offre d'Emploi :
Responsable de Production

SAN°UP

atural Healthcare Manufacturing

Profil recherché

e Formation : Diplome en sciences pharmaceutiques, ingénierie industrielle, chimie ou
équivalent. Une formation complémentaire en gestion de production ou management est
un plus.

e Expérience : Minimum 5 ans d'expérience en gestion de production dans un
environnement pharmaceutique, idéalement dans le secteur de la fabrication a fagon
(CDMO). Une expérience dans le respect des normes GMP et FDA est fortement
souhaitée.

o Compétences techniques:
o Bonne maitrise des processus de production pharmaceutique, y compris la gestion
des équipements et la planification des lignes de production.
o Connaissance des normes de qualité et de sécurité applicables a I'industrie
pharmaceutique.
Compétence en gestion d'équipe et en développement des collaborateurs.
o Capacité a utiliser des outils informatiques pour la gestion de production et des
stocks.
o Compétences comportementales :
o Leadership, rigueur et sens de I'organisation.
o Excellentes capacités de communication, de prise de décision et de résolution de
problémes.
Capacité a travailler dans un environnement dynamique et a gérer les priorités.
Sens du travail en équipe et capacité a collaborer efficacement avec différents
services de |'entreprise.

Nous offrons

e Un environnement de travail dynamique au sein d'une entreprise innovante et en pleine
croissance.

e La possibilité de participer activement au développement et a la croissance d'une
entreprise pharmaceutique en pleine évolution.

e Des opportunités de formation continue et de développement personnel.

e Un package salarial attractif et des avantages sociaux compétitifs.

Comment postuler ?
v" Sivous étes passionné(e) par I'industrie pharmaceutique et souhaitez rejoindre une équipe
engagée, envoyez votre CV ainsi qu’une lettre de motivation a I'adresse suivante:
job@sanup.be.
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